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Agenda

1.

ok W

Inleiding

Wonen, Vastgoed en leegstand
Economie en Arbeidsmarkt
Jeugd en Onderwijs
Bescherming en Opvang

Regio Gooi en Vechtstreek



¥y Vooraf

1. Niet alle projecten komen aan de orde 3. Glossy/magazine in november

2. Voortgangsrapportage in september

Project 10: Maam project

RSA Speerpunt
Wat willen we bereiken? 1.
2.
3.
Beoogde start- en einddatum Januar 2017 - december 2018
Resultaten tot nu toe
Voortgang en planning
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Wat hebben we gedaan:

regionale Woonvisie: vastgesteld
maart '17

lokale Woonvisies en
prestatieafspraken: afgerond/
enkele nog lopend

schmdmgsvoorstellen corporaties,
woningmarktregio’s: afgerond

RAP2: ter besluitvorming bij
colleges en GS

Wat gaan we doen:

voorbe(eiden subsidieaanvragen
provinciaal Woonfonds o.b.v. RAP

uitvoeren project 1

werven projecten 2, 3 en 4

Wonen, Vastgoed en Leegstand

project 1
programmacodrdi
natie

project 2
stimulering

project 3
regionale
woonmonitor

project 4
wooncoach

project 5
duurzaamheid

regie op sociale woningbouw
vernieuwing
woningtoewijzing
coordinatie innovatieve
Woon-zorg concepten

biedboek middeldure
huurwoningen
Initiatieven ontwikkelaars en

beleggers

lokale en regionale cijfers
vraag en aanbod (nieuw en
bestaand

duurzaam toegankelijk
WOnen senioren
doorstroming woningmarkt
‘energiebesparen Gooi &
Vecht'

(continuering)
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Economie en arbeidsmarkt

Gooi enfechistreek OVEREENKOMST
BESCHUT WERK GOOI EN VECHTSTREEK 2017-2018

Ondergetekenden:

Gemazntz <<naamss. statnair gavestigd te Blaricum. kantoor houdzndz aan ds Kerklaan 16 (1261
JE) 1= Blaricum, ingeschraven 5] dz Kamer van Koophandsl onder nummer 32168837,

ten dezz rechisgeldig vamsgenwoordigd door ds hasr / mawmoun <<naamss, <efunclias»
<<organisatiess, daanoe ingevolge amikel 171 tweeds fid van de Gamezmewst angewazen door d2
burgemzzstar 2n handelend op basis van afgegeven yoimachnatiening <<datumss. hisr na &=
nosmen “de gemezntz’.

1. Beschut werk
2. Zorgbanenpact

Tomingrozp BV, statumir gevestipd 12 Hikersum feitefjk gevestigd 12 Hiversum aande Frangiscusweg
12 te Hiversum. comespondantisadres: Postbus 194 1200 AD. te Hikarsum. ingeschraven b de Kamer
van koophands! voor Gooi-. E2m- 2n Azvoiand ander dossier nummer 32032606, rechtsgeldig

venzgemoordigd door de haar FC. Oskamp. dirscteur Tomingrozp . hisma 12 nozmen Tomingrozp'.

nisma gazamenijk ook 12 nosman: partjen.

Ouerwegende dat:
1. Op1januari 2017 de wiziging van onder maer da Particpatiswat inzake beschut werk in warking
is getreden;

2 Het portefeuillshoudersoverieg 18+ van Gooi an'Vacht heeft besicten om de realisatie van 46
parsonen (de tsakstaling) Beschut wark” tot 2015 12 baleggen bj de Tomin:

3. De gemesnten Blaricum, Eemnss, Laren, Gooise Meren, Hiversum, Huizen, Wessp, Widemeren en
Tomin werken aan eeninclusieve samenleving en een indusieve arbeidsmarkt In deze
samenleving en arbeidsmarkt stellen inwoners bedriven en (mastschappeljks/zorg) instelingsn
Zich bewust en actisf open voor isdereen, vaarbij imvoners ongeacht lesfijd, fysieke situatis of
cutturele achtergrond vohwaardig deel kunnen nemen aan het sociale enhet economische
verkssr

4 Het pontefeuilehoudersoverieg aanTamin, de task geeft om zovee] mogelik personen in beschut
wierk te plaatsen en in dienst te nemen, nadat gebleken is dat Zj (nogl niet plaatsbaar Zjn op sen
beschutte plek op de reguiiere arbeidsmarkt, al dan it via detachering.

Verklaren het volgende tezijn overeengekomen:

Artikel 1 Begrippen

In deze oweresnkomst word: verstaan onder|

L Baschut werk: de Particpatievoordiening beschut werk als beschreven in artikel 10b van de
Participatiewst en het beshit advisering beschut werk:

2 Partiipatiegerschtipden: personen als bedoskd in artikel 7, serste id, onder , van de
Participatiewet:

3. Decinemer panicipatiagerachtipde met een indicatie baschut werkenvan het UWV. Dz
loonwaarde is d waards van dz arbsidsprestatie van sz (potemisle) warknemer in sen bepaalde
functiz op 22n bepaald momant

4. Al begrippen die in daze overzenkomst worden gebruikt en die nist nader worden omschreven
hebbzn dezeffds betzkenis alsin dz Paricipatiowst. de Wt inkomensvoomiening oudare en
gedestteljk asbeids-ongeschiita werknemers (lo3ud. d2 Wet inkomensvoorziening oudere 2n
gedzetteljk abeidsangeschikizgauazen zeifstandigen (oaa). de Algemens wet bestuursrecht
(Awrb) 2 de Gemeentzwat.

Artikel 2 Doelgroep beschut werk

1 Devoorziening beschut werk kan worden ingezet voor 2enpersoon met arbeidsvermogen die
[nog) rist in e2n reguiiers baan kanwerken ook nigt met extra begeleiding en onderstzuning.
&n van wis & vastgesteld dat deze

3. alleen in senbaschums omgeving onder 3angepasts omstandigheden mogeijchedsn
‘ot arbeidsparticipatie hesften
b, Voor wis het WV sen indicatie beschut werk heft afgagsven:
© Deze persoon behoon 101
2. de doslgrozp Pamticipatizwer of
b. i sen persoon aan wis het Utvosringsinstituut werks
‘22 uitkenng varstrekt.
Onder arbeidsvermogen word: verstaan:
2. De persoon kan 2en taak uinosren &n
b, Hesft basale werknemersvaardighedan en
©  Kan tenminstz #2n uur aangesioten werken
o s tenminste 4 uur pér dag belastbaar

2 De taaksteliing in fte voor beschut werk bedraagt volgens het Ministerie STW tot 2015

2017 2018

Gooise
Merzn
Hitvarsum
Huizen
Weesp
Widemeren
Larzn
Slaricum
Eamnes 0

De gemesnten garandsren geen afname van deze saniallen.

© e e
S R

Artikel 3 - Uitvoering beschut werk

1 Het college van de desinemende gemeentz bepaait het aanal beschikbare plekken voor
beschut werk wannzer &1 meer plekken nodig zijn dan genosmd in artikel 2id 2.

2. Voor de diensnerbandzn beschut werk fungeert Tomingrozp BV als warkgaver.

L

Voorafgaand aan de aansteliing is &r sprake van ssn prosfplaatsing van maximasl3 masndsn
met behoud van uitkering.

4. Onderzoek naarloonwaarde word: uitgevosrd door de gemeenten.

5. Hat denstverband wordt in aamvang aangegaan voor bepalde tjd voor § maanden, mat
mogzijkheid van verangingan binnen d regels van de Wet Werk &n Zekerheid Daama kan
hat diznstverband wordan omgezet naar sen diensnerband voor onbspaalds T

6 De omvang van het dienstverband past b de mogefjkheden van de kandidaat, met sen
minimum van 18 uur (rekening houdend met een eventusle inwerkperiode met minder uren).

Regio Gooi en Vechtstreek

1 Tomingrozp begeleict de dezinemar b de inosring van het beschume werk.
2 De begeleiding hesft als dosl de boonwaards van d deslnemer te optimalissren.

3. De begekiding i voons gericht op de entwikkeling &n omtplogiing van dz dezinzmars 2n het
20 zelfstandig mogeijk aten witvozren van de aan hen tosvertrouwde wkan En waarian
toepasing het NERLEN Van reguliers warkgevers.

4. Dein fid Lvan dit artikel opgenomen begeleiding kan bestaan it d volgende
werkzaamheden
3. begelsiding &n instructie op de werkple:



Economie en arbeidsmarkt

Werkgevers

servicepunt_, atcho
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Meer werk aan mensen zonder werk

Zorgbanenpact
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/ Beschut werk
Circulaire economie Doorontwikkeling Aansluit.i.ng
/ project Textiel WSP onderwijs + ABM
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Versterken Pleegzorg

1. Gestart met de voorbereidingen voor de inkoop.
2. Tweede helft 2017 regionale (en lokale) inkleuring
3. 1 november week van de pleegzorg

In de uitwerking houden we rekening met:
1. Actieplan Pleegzorg
2. 4 actielijnen
a. Continuitelt en stabiliteit, ook na het 18e jaar,
b. Toerusten van pleegouders,
c. Werven en screenen van pleegouders,
d. De positie van pleegzorg als vorm van jeugdhulp

Regio Gooi en Vechtstreek




Bovenregionale afstemming

1. In Noord Holland ambtelijk en bestuurlijk overleg over
Gecertificeerde instellingen en jeugdzorginstellingen;

2. Rondom inkoop JGGZ afstemming met aantal andere

Regio’s over beschikbaarheidsbijdrage, tarieven, BOPZ
bedden etc.

3. Jeugdzorgplus wordt afgestemd door instellingen

Regio Gooi en Vechtstreek
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S\/w Bescherming en opvang

Echte betrokkenheid, wederzijdse afhankelijkheid
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Echte betrokkenheid,
wederzijdse afhankelijkheid
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