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OPLEGGER 

Algemeen 
Omschrijving Onderwerp Begrotingswijzigingen arbeidsparticipatie 

Verspreiden Ja 

Contactpersoon Saloua Chaara  

Eenheid Sturing 

E-mail s.chaara@regiogv.nl 

Kenmerk 19.0015575 

Datum 10 december 2019 

 
Voorstel 

Nummer Omschrijving 

Voorstel 1.  De ontwerp begrotingswijzigingen Werken aan Werk en Perspectief op Werk 
vaststellen en deze voor zienswijze in procedure brengen van de 
gemeenteraden.  

Voorstel 2.  Instemmen met de ontwerpbrieven ‘zienswijze begrotingswijziging  
Perspectief op Werk’ en ‘zienswijze begrotingswijziging  Werken aan Werk’.  

 
Behandeling Werken aan Werk 

Datum Overleg Doel Conclusie 

Plan Werken aan Werk 

21-03-‘19 Portefeuillehoudersoverleg Vaststellen Vastgesteld 

April ‘19 Colleges van B&W Vaststellen  Vastgesteld 

Vanaf mei 
‘19 

Gemeenteraden Vaststellen Vastgesteld  

Begrotingswijziging Werken aan Werk 

3-8-‘19 Werkgroep financiën Adviserend Positief advies.  

26-11-‘19 Werkgroep financiën  Adviserend  Positief advies.  

19-12-‘19 Dagelijks Bestuur Vrijgeven  

19-12’19 Start zienswijzeprocedure   

13-2-‘19 Uiterlijke datum indienen 
zienswijze 

  

13-2-‘19 Algemeen Bestuur Vaststellen   

 
Behandeling Perspectief op Werk 

Datum Overleg Doel Conclusie 

Plan Perspectief op Werk 

26-09-‘19 Werkkamer Gooi en 
Vechtstreek 

Vaststellen Vastgesteld  

26-09-‘19 Portefeuillehoudersoverleg Vaststellen Vastgesteld 

sept/dec 
‘19 

Colleges van B&W Vaststellen  Vastgesteld 

Okt. Ministerie van SZW Vaststellen  Het ministerie is akkoord gegaan met 
de aanvraag Perspectief op Werk. De 
Regio Gooi en Vechtstreek kan 
rekenen op een subsidie van 2 miljoen 
euro.  

Begrotingswijziging Perspectief op Werk 

3-8-‘19 Werkgroep financiën Adviserend Positief advies.  

26-11-‘19 Werkgroep financiën  Adviserend  Positief advies.  

19-12-‘19 Dagelijks Bestuur Vrijgeven  

19-12’19 Start zienswijzeprocedure   

13-2-‘19 Uiterlijke datum indienen 
zienswijze 

  

13-2-‘19 Algemeen Bestuur Vaststellen   
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Toelichting 

Beknopte toelichting 

 

Werken aan Werk 

Samen met gemeenten, UWV, onderwijsinstellingen, werkgevers- en werknemersorganisaties heeft 

de Regio Gooi en Vechtstreek het plan ‘Werken aan Werk’  ontwikkeld. Gezamenlijk hebben deze 

partijen geconstateerd dat het werk in de huidige tijd een ander opleidingsniveau en andere 

competenties vraagt dan het opleidingsniveau en de competenties van de werkzoekenden van 

gemeenten en het UWV. Doel is om deze mismatch tussen werk en werkzoekenden aan te pakken. 

Vooral door te investeren in opleiding en ontwikkeling van werkzoekenden die aansluit op de eisen 

van de arbeidsmarkt. Voor deze investering doen de gezamenlijke partners een beroep op de 

middelen voor de huishoudelijke hulp toelage. Deze middelen zijn bedoeld voor 

arbeidsmarktmaatregelen en met de vaststelling van het jaarrekeningresultaat Regio Gooi en 

Vechtstreek 2017 uitgekeerd aan de gemeenten (zie: https://www.regiogv.nl/wp-

content/uploads/2018/09/05-d-Reactie-zienswijzen-jaarstukken-2017-2019-Regio-GenV-nr.-

18.0005762.pdf).  

 

In oktober 2018 hebben de gemeenteraden ‘Werken aan Werk’ ontvangen, met het verzoek hun 

zienswijzen op het plan kenbaar te maken. De portefeuillehouders sociaal domein hebben deze 

zienswijzen in het plan ‘Werken aan Werk’ verwerkt. Inmiddels hebben alle gemeenteraden het 

definitieve plan ‘Werken aan Werk’ vastgesteld en ingestemd met de voorgestelde besteding van de 

middelen voor de huishoudelijke hulp toelage.  De Regio coördineert de uitvoering van het plan,  

beheert de Rijkssubsidie en vervult een kassiersfunctie. 

 

Perspectief op Werk  

Het kabinet stelt per arbeidsmarktregio 2 miljoen beschikbaar om te realiseren dat meer mensen 

zonder werk aan het werk worden geholpen. Om aanspraak te maken op dit miljoen moeten 

arbeidsmarktregio’s regionale actieplannen indienen bij het Ministerie van Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid.   

 

Samen met gemeenten, UWV, onderwijsinstellingen, werkgevers- en werknemersorganisaties heeft 

de Regio Gooi en Vechtstreek het plan ‘Perspectief op Werk’ ontwikkeld.  

 

De subsidie wordt door het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid uitgekeerd aan de 

gemeente Hilversum (centrumgemeente). Middels een begrotingswijziging hevelt de gemeente 

Hilversum de volledige subsidie aan de Regio over. De Regio coördineert de uitvoering van het plan,  

beheert de Rijkssubsidie en vervult een kassiersfunctie. 

 
Bijlage(n) 

Nummer Omschrijving 

Bijlage 1.  Brief zienswijze begrotingswijziging Werken aan Werk 

Bijlage 2.  Begrotingswijziging Werken aan Werk 

Bijlage 3.  Brief zienswijze begrotingswijziging  Perspectief op Werk 

Bijlage 4.  Begrotingswijziging Perspectief op Werk 

 

https://www.regiogv.nl/wp-content/uploads/2019/03/18.0-Werken-aan-Werk.pdf
https://www/
https://www.regiogv.nl/wp-content/uploads/2019/12/Perspectief-op-werk.pdf

