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VERSLAG 

Overleg Regionaal Taskforce HG en KM 18 november 2019 
 

Algemeen 
Omschrijving Aanwezig Maarten Hoelscher (voorzitter en wethouder Huizen), Gerard Knoop (wethouder 

Blaricum), Karin van Hunnik (wethouder Laren), Joek Boomsma (Jeugd en Gezin), 
Nina Hille Ris Lambers (Veilig Thuis), Afke Jong (Regio GV), Rosalie van Rijn 
(wethouder Wijdemeren), Johan Vroegindeweij (Unita), Anita Keita (Versa 
Welzijn), Geert-Jan Hendriks (wethouder Gooise Meren), Mirjam Zevering (De 
Jeugd- en Gezinbeschermers), Rosalinda Jonkvorst (Leger des Heils), Cor 
Anneveldt (Fornhese GGZ Centraal), Susanne Slikkerveer (ervaringsdeskundige 4 
Happinezz), Carla Droogh (Youké), Brigitte van den Bergh (Zorg- en 
Veiligheidshuis), Annet van Ginkel (Sherpa), Maarten Miner (wethouder Weesp) 

Afwezig Kim Steenbergen (Raad voor de Kinderbescherming), Jeroen Ankersmit (MBO 
College Hilversum), André Wielandt (Politie), Elsbeth Willems (De Loods), Stefan 
ten Brink (Qinas), Karin Walters (wethouder Hilversum), Nanning Mol 
(burgemeester Laren). 

Contactpersoon Afke Jong 

E-mail a.jong@regiogv.nl 

Vertrouwelijk Nee 

Kenmerk 19.0015266 

 
Introductie Maarten Hoelscher 

Inhoud  

Welkom, korte introductie en voorstelronde. Dit is de eerste Taskforce in deze nieuwe 
samenstelling. Hiervoor bestond het overleg grotendeels uit medewerkers uit de uitvoering. Zo 
kunnen we meer sturen op resultaten en voorwaarden scheppen. 

 
Presentatie Afke Jong 

Inhoud 

Beschrijving Regionaal Actieprogramma Geweld Hoort Nergens Thuis (GHNT) 
 
Er zijn 3 actielijnen opgesteld: 
 

1) ‘Eerder en beter in beeld’.  
a. Doel: Verstevigen lokale structuur en effectief samenwerken rondom (zicht op) 

veiligheid.  
b. Acties (oa): Actualiseren samenwerkingsafspraken tussen uitvoeringsdiensten 

sociaal domein en VT; domeinen OOV / WMO /Jeugd bij elkaar brengen bij HG-
casuïstiek; inzichtelijk maken interventiepalet en overlegstructuren (zorg en 
veiligheid); thematische netwerkbijeenkomsten organiseren voor zorg- en 
veiligheidspartners. 

2) ‘Stoppen en duurzaam oplossen’:  
a. Doelen: verbeteren traumasensitiviteit, screening en hulp; verbeteren verbinding 

tussen zorg en onderwijs; verbeteren pleger-aanpak (zorg).  
b. Acties (oa): project Trauma: inzichtelijk maken aanbod, ingebruikname 

screeningsinstrumenten en vergroten sensitiviteit bij professionals. Opmerking 
JohanVroegindeweij: ‘wij hebben net 200 leerkrachten opgeleid in traumasensitief 
werken in samenwerking met de Bascule’; project Handle with Care: snelle steun 
voor leerlingen op school door afspraken VT en onderwijs; voorlichting van 
leerlingen door campagne (i.s.m. ROC) en lespakket (v/u landelijk programma); 
pleger-aanpak moet nog ontwikkeld worden. 

3) ‘Specifieke groepen’:  
a. Doel: aanpak ouderenmishandeling en verbeteren aanpak mensenhandel.  
b. Acties: ontwikkelen lokale alliantie tegen financieel misbruik van ouderen; inzet 

zorgcoördinator en ketenregisseur mensenhandel. 

mailto:a.jong@regiogv.nl
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Daarnaast 8 onderdelen die we ook gaan doen, maar buiten dit programma: 

1. Veiligheid Voorop! (programma van Justitie en VWS, uitgewerkt in regionaal programma  
veiligheidsregio Midden Nederland) 

1. Opmerking Nina Hille Ris Lambers: Zit ook aandacht voor stalking in. 
2. Pilot MDA++ (Multi Disciplinaire Aanpak – complexe casuïstiek huiselijk geweld) 
3. Regionale Veiligheid Strategie- actieagenda  
4. Landelijk Veilig Thuis 
5. Ontwikkelingen rondom Centrum Seksueel Geweld 
6. Transformatieplan Jeugd: preventie en vroegsignalering op vindplaatsen 
7. Verbeteren vrouwenopvang in het kader van Vrouwen in de Knel 
8. Regionale agenda preventie en vroegsignalering (Bescherming en Opvang) 

Opmerking Maarten Hoelscher: Het is van belang om ook met Veiligheidsregio Midden-Nederland af 
te stemmen en te zorgen dat we geen dingen dubbel doen.  
 
Preventie en vroegsignalering heeft vooral betrekking op de lokale agenda en raakt de regionale 
agenda. 
 
Bestuurlijk en inhoudelijk netwerk, overlegstructuren: 

1) Taskforce HG / KM: burgemeester, wethouder, bestuurders, ervaringsdeskundige, 
managers – 2x per jaar – sturen op resultaten, scheppen van randvoorwaarden en 
monitoren uitvoering 

2) Werkgroepen: gekoppeld aan project/ actie met duidelijke opdracht. Werksessies met 
inhoudelijk deskundigen (beleidsadviseurs, organisaties, Zorg- en Veiligheidshuis, Veilig 
Thuis) 

3) Inhoudelijk netwerk aandachtsfunctionarissen: Leerprogramma gefaciliteerd door 
Regionaal Leerhuis met 3x per jaar thema en netwerken. 

  

Acties 

1. Verzenden presentatie naar leden Taskforce. 

Besluit 

1.  

 
Presentatie Nina Hille Ris Lambers 

Inhoud 

De invoering van de verbeterde meldcode per 1 januari 2019 is succesvol.  Er is een sterke groei van 
meldingen en advies. Hierdoor komen ook nieuwe zaken in beeld. Groot verschil is dat 
professionals nu altijd moeten melden, ook als zij denken zelf verder te kunnen met de 
hulpverlening. 
 

 
 
De toename komt mn vanuit de GGZ, jeugdzorgorganisaties en kinderopvangorganisaties. 
Onderwijs ook, hoewel de stijging daar lager is dan verwacht. De politie is ook ‘hofleverancier’. 
 
We hadden een stijging verwacht van circa 7-15% maar de toename in meldingen is een stuk hoger 
dan verwacht. Er is een capaciteitsuitbreiding van 2 fte afgesproken maar de werving verloopt 
moeilijk. De meest urgente zaken worden direct opgepakt, voor sommige gezinnen is er een 
wachttijd. VT doet aan wachtlijstbeheer, om te zorgen dat de casussen op de wachtlijst wel in beeld 
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blijven. 
 
We zien ook druk op de keten door de groei van het aantal meldingen. 
 
Opmerkingen/ discussie: 

- Belangrijk om te bepalen wie in de tussentijd (bij wachtlijsten in keten) verantwoordelijk is en 
verantwoordelijkheid neemt. En wat houdt die verantwoordelijkheid in? 

- Maak als organisaties in de keten gebruik van elkaars expertise en vertrouw daarop, zodat er 
niet voortdurend onderzoek plaatsvindt. Procesregisseur zou een goede oplossing kunnen 
zijn, mits goed wordt bepaald wat die rol inhoudt. 

- Gerard Knoop: Het zou mooi zijn als het aantal meldingen over een aantal jaar zal afnemen 
vanwege succes. 

- Nina: over enige tijd hebben we meer inzicht in toe- en afname van meldingen. Deze toename 
schrijven we toe aan verbeterde meldcode. Maar bij een afname is het altijd lastig om te 
bepalen wat de oorzaak is: is er daadwerkelijk minder sprake van HG / KM of is de 
meldingsbereidheid afgenomen, bijvoorbeeld door gebrek aan vertrouwen in de 
hulpverlening? 

- Karin v Hunnik: hoe zorg je dan dat het aantal meldingen op een gezonde manier afneemt? 
- Nina: we vragen aan direct betrokkenen (ook kinderen +4 jaar) hoe het nu gaat. Zij geven op 

meerdere momenten een veiligheidscijfer. Daarnaast hebben we inzicht in hoeveel kinderen 
uiteindelijk hulp ontvangen. En met behulp van data-analyse proberen we terug te halen waar 
we in bestaande casussen eerder interventies hadden kunnen inzetten. Dat doen we ook in 
samenwerking met Jeugd en Gezin. 

- Vanuit het landelijk actieprogramma worden lesbrieven voor het onderwijs gemaakt zodat 
kinderen leren  wat gezond en normaal is in een gezinssituatie, zodat ze ook hun eigen 
situatie kunnen herkennen. 

- Gemeentelijk beleid is ook gericht op preventie, door weerbaarheidstrainingen aan te bieden 
en bijvoorbeeld ondersteuning voorafgaand aan de bevalling. 

- Rosalie: het zou mooi zijn als we inzicht hebben in welke methodieken meer en minder 
effectief zijn. Leggen we de aanpak uit verschillende gemeenten wel eens naast elkaar? Er 
zijn erg veel projecten en we zouden ook moeten kunnen bepalen om ergens mee te stoppen 
als het niet werkt. 

- Maarten: wat is het effect van publiekscampagnes? Nina: rondom een campagne neemt het 
aantal meldingen toe. 

 

Acties 

1. Presentatie cijfers VT wordt toegestuurd 
2. Er is behoefte aan verdieping op de cijfers, dit bespreken we een volgende keer: 

- Andere regio’s / gemeenten t.o.v. aantal inwoners / welk deel van de melders betreft 
burgers? 

- Aandacht voor psychisch geweld. 

Besluit 

1.  

 
Presentatie Afke Jong onderzoek Verwey Jonker 

Inhoud 

Verwey Jonker doet onderzoek naar de effectiviteit van de aanpak van Huiselijk geweld in 13 
regio’s van Veilig Thuis. In de regio Gooi en Vecht zijn 83 gezinnen gevolgd. Zij worden op 3 
momenten gesproken over de huiselijk geweldsituatie. Er zijn 50 gezinnen die nog verdergaan in 
de volgende fase van het onderzoek. 
 
 Dit onderzoek wordt ondersteund door Augeo en wordt uitgelegd in een filmpje: 
https://youtu.be/kmLzhSrQFvg  
 

Acties 

1. De eerste resultaten van het onderzoek van Verwey Jonker bespreken we in het volgende 
taskforce-overleg. 

https://youtu.be/kmLzhSrQFvg
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Besluit 

 

Rondvraag over rol taskforce 

Inhoud 

Maarten stelt voor om een rondje vragen en verwachtingen te doen t.a.v. de rol van het 
taskforce. Complimenten aan Afke en Nina voor de organisatie. 
Er worden verschillende punten ingebracht: 
- Monitoren of resultaten behaald worden en waakzaam zijn op overlap of dubbelingen. 
- Elkaar versterken en bij elkaar brengen. 
- Signalen opvangen: Op tijd horen wat nodig is om huiselijk geweld en kindermishandeling 

aan te pakken of waar het juist vast loopt. 
- Lean and mean organiseren, effectief samenwerken. 
- Kennis versterken (over wat effectief is). 
- Actiegerichtheid. 
- Zaken in breder gemeentelijk perspectief (zorg, werk, inkomen, wonen). 
- Urgentie houden. 
- Meer ervaringsdeskundigen inzetten. 

Acties 

2.  

Besluit 

 

 
 
Actielijst 

1.  Presentatie toelichting regionaal actieprogramma Geweld hoort nergens thuis wordt 
toegestuurd. 

2.  Presentatie cijfers VT wordt toegestuurd 

3.  Er is behoefte aan verdieping op de cijfers, dit bespreken we een volgende keer: 
Andere regio’s / gemeenten t.o.v. aantal inwoners / welk deel van de melders betreft 
burgers? 

4.  De eerste resultaten van het onderzoek van Verwey Jonker bespreken we in het volgende 
taskforce-overleg. 

 
Besluitenlijst 

1.   

 
 


