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Economische neergang: diffuus beeld
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Ontwikkeling economie regio G&V
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Cijfers

1.  Economische krimp
2. Veel ZZP-ers (7.500 uitkeringen)

3. 30 % werknemers in sector met (zeer) grote krimp (NL 32%),
49 % werknemers in gunstige sector (NL 45 %)

4. Toename WW-uitkeringen 24 % (NL 28 %)
5. Toename aantal mensen met uitkering 3 %
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Voorbeeld pilot: Artificial Intelligence

Daan Odijk, Data Science Manager RTL

https://rtinederland-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWBSIpfkl z3g3
sakBuUN33P-43I14Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
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https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS
https://rtlnederland-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/daan_odijk_rtl_nl/EbXgVreVWB5IpfkLz3q3sakBuN33P-43l4Gmw2Hj-78DXg?e=Z5M7eS

Huidige situatie Perspectief op Werk en Werken aan Werk Bijstelling door corona

niet op koers - op koers

Meer opleiden
* Energie, zorg media, techniek
* Dok voor doelgroep ‘Werk naar Werk'

.e e Meer werk

* Voor kwetsbare mensen

« Jeugdvouchers - Lokale plannen « Wijkleerbedrijf * Banen cre&ren bi) GAD, Tomin
: (circulaire economie)
« Innovatiefonds - Werkgelegenheids- (48 trajecten)
projecten * Taaltrajecten e Mobiliteitscentrum
(175 trajecten) * Energie, zorg media, techniek
S * Doelgroep ‘Werk naar Werk
(start juli) 0 Continueren
- Scholingsmakelaar meeste deelprojecten
(gestart)
« Capaciteit WSP Q4 2020: Voorstel
» Toegankelijk bestand
* Sturen op resultaat
» Totaal aantal banen t/m 2023: 500 1ste peildatum: Q1 2021
» Aantal scholingstrajecten t/m 2023: 500 1ste peildatum: Q1 2021

m Q1 2021: Start nieuwe maatregelen & investeringen




Wat doen we er aan? Arbeidsmarkt

Bijstelling door corona

Meer opleiden
* Energie, zorg media, techniek
* Ook voor doelgroep "Werk naar Werk’

Meer werk
* Vioor kwetsbare mensen

* Banen creéren bij GAD, Tomin
(circulaire economie)

e Mobiliteitscentrum
* Energie, zorg media, techniek
* Doelgroep "Werk naar Werk’

o Continueren
meeste deelprojecten

Q4 2020: Voorstel

n Regio Gooi en Vechtstreek 7



Monitor

* |mpactmeting
« https://www.regiogv.nl/corona-economie-dashboard/
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