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Let op: in verband met de benoeming van personen dit voorstel beperkt verspreiden. Na
besluitvorming worden de stukken openbaar gemaakt.

Voorstel

De heer Hugo Bellaart - als opvolger van de heer Alexander Luijten - te benoemen voor de volgende
functies/vertegenwoordigingen:

- Lid van het dagelijks bestuur, voor de portefeuille personeel & organisatie

- Portefeuille Ruimte en Mobiliteit

- RVE koppeling aan Vervoer B.V.

- MRA bestuur

- Platform Ruimte MRA

Kernboodschap

De gemeente Gooise Meren heeft aan het begin van de raadsperiode 2022-2026 Alexander Luijten als
lid en Geert-Jan Hendriks als plaatsvervangend lid van het algemeen bestuur van Regio Gooi en
Vechtstreek aangewezen. Inmiddels maken beiden geen onderdeel meer uit van het college van B&W
van de gemeente Gooise Meren.

Conform de Gemeenschappelijke Regeling Regio Gooi en Vechtstreek moet de raad van de gemeente
Gooise Meren zo spoedig mogelijk in de vervulling van de vacature van het lid van het algemeen
bestuur voorzien (artikel 9 lid 7).

Op 21 december 2022 is Hugo Bellaart als lid en Barbara Boudewijnse als plaatsvervangend lid voor
het samenwerkingsverband Regio Gooi en Vechtstreek door de gemeenteraad van Gooise Meren
aangewezen.

Als laatste stap kan het algemeen bestuur van Regio Gooi en Vechtstreek de benoeming van de heer
Bellaart voor het bestuur en de bestuurlijk trekkerschappen verder inregelen. De insteek is om de
eerder dit jaar gemaakte verdeling te handhaven en de portefeuille/vertegenwoordigingen een-op-een
over te zetten van Alexander Luijten naar Hugo Bellaart.

Het gaat om de volgende functies/vertegenwoordigingen:

- Lid van het dagelijks bestuur, voor de portefeuille personeel & organisatie
In artikel 14 lid 7 van de Gemeenschappelijke Regeling Regio Gooi en Vechtstreek is opgenomen dat
het algemeen bestuur bij het beschikbaar komen van een plaats in het dagelijks bestuur zo spoedig
mogelijk een nieuw lid kiest.

- Portefeuille Ruimte en Mobiliteit
In het algemeen bestuur zijn de portefeuilles in het sociaal en fysiek domein op 14 juli 2022
onderling verdeeld. Het AB-lid is voorzitter van het desbetreffende portefeuillehoudersoverleg.
Hij/zij codrdineert de bestuurlijke samenwerking tussen de portefeuillehouders van de gemeenten
op een bepaald beleidsterrein en is voor de gemeenteraadsleden en wethouders uit het gebied ook
gesprekspartner.

- MRA bestuur
In het verlengde van de invulling van de portefeuilles is ook sprake van deelname aan netwerken,
overleggen, besturen etc. De vertegenwoordiger in het MRA Bestuur moet ook lid zijn van het
algemeen bestuur en vertegenwoordigd zijn in een platform van de MRA.
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Op 14 juli 2022 is door het AB besloten om deze vertegenwoordiging aan Alexander Luijten toe te
wijzen vanwege zijn portefeuille Ruimte en Mobiliteit en daarmee samenhangende
vertegenwoordiging in het platform Ruimte van de MRA.

- Platform Ruimte MRA
De vertegenwoordiger in het MRA Bestuur moet ook lid zijn van het algemeen bestuur en
vertegenwoordigd zijn in een platform.
In de MRA werkafspraken is over platforms opgenomen dat ‘bij vertrek van een afgevaardigde
tijdens een bestuursperiode het algemeen bestuur besluit over vervanging, op advies van het
betreffende portefeuillehoudersoverleg Gooi en Vechtstreek'.
Gelet op de periode tussen de benoeming door de Raad van Gooise Meren (21 december 2022) en
de vergadering van het algemeen bestuur (20 januari 2023) vindt het advies van het
portefeuillehoudersoverleg Ruimte en Mobiliteit per mail plaats.

- RVE koppeling aan Vervoer B.V.
De Regio is samengesteld uit meerdere RVE’s (Resultaat Verantwoordelijke Eenheden). Om de
verbinding tussen het algemeen bestuur en de organisatie te versterken zijn leden van het
algemeen bestuur gekoppeld aan RVE’s.
Eén van de oproepen uit de werkgroep bestuurlijke besluitvorming (‘werkgroep Mol’) was om als
algemeen bestuur meer bestuurlijk eigenaarschap en bestuurlijke regie te voeren. Door de koppeling
van leden van het algemeen bestuur aan RVE’s — zoveel mogelijk passend bij de
voorzitterschappen/bestuurlijk trekkerschap en/of DB-verantwoordelijkheid — is helder welke
bestuurder op welk onderdeel van de regionale uitvoering aanspreekbaar is.

Aanleiding
Door het vertrek van Alexander Luijten moet voorzien worden in zijn opvolging vanuit Gooise Meren in
het Regiobestuur en daarmee samenhangende vertegenwoordigingen.

Doel
Continuiteit van bestuur.

Argumenten

Bij de eerdere verdeling dit jaar van de portefeuilles tussen de AB-leden en de invulling van het DB is
een afgewogen verdeling gemaakt. Deze verdeling wordt gehandhaafd en de
portefeuille/vertegenwoordigingen worden een-op-een overgezet van Alexander Luijten naar Hugo
Bellaart.

Kanttekeningen
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Uitvoering
Na besluitvorming wordt de benoeming aangepast op de website. Ook zal een aanpassing
plaatsvinden in het GR-register op overheid.nl. Ook wordt de MRA geinformeerd over de opvolging.

Bijlage(n)
Besluit benoeming Regiobestuur Gooise Meren (22.0005593)



