
 

 

Notulen PFHO SD Werk & Participatie 

Datum 05-04-2024 

Tijd 9:30 - 11:00 

Locatie Gooise Praktijk School:  Laapersboog 5, 1213 VC Hilversum 

Voorzitter Mirjam Havinga 

Kenmerk 

Toelichting 

 

Kenmerk 

DOC-24005034 

Let op eenmalig een andere locatie: 

Laapersboog 5, 1213 VC Hilversum 

  DOC-24008689 

Vastgesteld: 05-04-2024 

 

   

   

  Genodigden 

Notulen: 

Aanwezigen: 

Blaricum: Joke Lanphen 

Laren: Flip de Groot 

Eemnes: Miriam Havinga (voorzitter) 

Gooise Meren: Barbara Boudewijnse  

Hilversum: Bart Heller 

Huizen: Karin van Werven 

Wijdemeren: Ron de Haan 

Regio: Mariëlle Stitzinger, Annette Keates, Khalid Amrani en Joost 

Boermans (secretaris). 
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9:30 

 Opening en vaststelling agenda 

 

Notulen: 

• De voorzitter heet iedereen welkom en spreekt namens het 

overleg haar dank uit aan de Gooise Praktijkschool school dat we 

op hun locatie mogen vergaderen en dat ze het PFHO ontvangen. 

• Lars Bremekamp (directeur) en Ilene Krause (netwerk coördinator) 

van de VSO PRO school geven een toelichting op de school. Na het 

overleg geven zes leerlingen de wethouders een rondleiding door 

de school. 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47c66b73255984c3:0xe792211c0bc57920?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


 

Pagina 2 

 

 

2 

 

 Mededelingen 

Notulen: 

1. De voorzitter geeft een update over het WSP. Afgesproken wordt 

dat de secretaris een proces voorstel nastuurt 

2. Op vrijdag 24 mei is er een combi pfho van werk en economie, 

waarbij ook de portefeuillehouders onderwijs zijn uitgenodigd. Op 

dat moment is de kamerbrief over het RWC bekend. Voor het pfho 

hebben we Marcel Moes uitgenodigd om in het licht van het RWC 

de voordelen van samenwerking tussen onderwijs, werk en 

economie te laten zien. Marcel heeft deze inspiratiesessie ook 

gegeven aan de ambtelijke organisaties en dat werd heel goed 

ontvangen. Daarom nu ook voor de bestuurders. Graag de 

portefeuillehouders van economie en onderwijs enthousiasmeren 

om erbij te zijn! 

3. Op vrijdag 31 mei is er een symposium over het RWC in 

Rotterdam. Deze dag is voor ambtenaren en bestuurders. Mirjam 

Havinga en Annette Keates gaan er in elk geval heen, maar wie wil 

is welkom om aan te sluiten. Er is nog geen site of aanmeldlink, 

alleen nog een save the date. 
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 Notulen 

Notulen: 

PFHO besluit conform vaststelling: 

1. De concept notulen 02-02-2024 ongewijzigd vaststellen. 

N.a.v. notulen: 

1. Afgesproken wordt om het UTA te bespreken op de volgende 

vergadering. 

2. Het PFHO wordt bijgesproken over Taal is de sleutel. 
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 Update Regionaal Werk Centrum 

Het PFHO wordt bijgesproken door Annette 

Keates, Programmacoördinator Werk en Participatie, over het Regionaal 

Werk Centrum.  

 

Notulen: 
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• Op 26 april komt de kamerbrief over het RWC. Er is inmiddels al 

een uitgelekte versie, maar afgesproken is om te wachten tot de 

definitieve brief er is en die dan met de portefeuillehouders te 

delen. 

• In afwachting van de kamerbrief is de ambtelijke organisatie bezig 

om het project RWC voor te bereiden. Hiervoor is een voorstel in 

de maak die in het DO van 23 mei wordt besproken. Daarna komt 

deze naar het PFHO van 7 juni. 

• Annette Keates, Programmacoördinator Werk en Participatie, geeft 

een toelichting op de projectstructuur zoals die nu in concept 

gereed is. Er wordt gewerkt met een Stuurgroep (DO leden, Regio 

en UWV), Projectgroep (Beleidsadviseurs van gemeentes, UWV en 

Regio) en Werkgroepen op thema. Daarnaast een klankbordgroep 

met een afvaardiging van partnerorganisaties. 
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 Conform: Financiën Werken aan Werk 2023-2024 

Toelichting: Het programma Werken aan Werk (WAW) is in 2024 het 

laatste jaar in gegaan. De uitgaven in het jaar 2023 zijn verwerkt in de 

eindafrekening 2023, en het bedrag dat overblijft wordt overgeheveld 

naar 2024. Op 1 december 2023 is door het PFHO vastgesteld welke 

projecten zijn verlengd tot en met 31 december 2024, en welke projecten 

zijn beëindigd. Ook zijn er een aantal nieuwe projecten opgestart. We 

kunnen nu de begroting van 2024 definitief vaststellen. 

 

Notulen: 

Het programma Werken aan Werk (WAW) is in 2024 het laatste jaar in 

gegaan. De uitgaven in het jaar 2023 zijn verwerkt in de eindafrekening 

2023, en het bedrag dat overblijft wordt overgeheveld naar 2024. Op 1 

december 2023 is door het PFHO vastgesteld welke projecten zijn 

verlengd tot en met 31 december 2024, en welke projecten zijn 

beëindigd. Ook zijn er een aantal nieuwe projecten opgestart.  

 

PFHO besluit conform vaststelling: 

 

Gevraagde vaststelling: (conform bijlage: 250324 - aangepast Voorstel 

Financien Werken aan Werk 2023-2024) 

1. De eindafrekening van het arbeidsmarktprogramma Werken aan 

Werk 2023 vast te stellen (tabel 1). 
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2. De begroting van het arbeidsmarktprogramma Werken aan Werk 

2024 vast te stellen (tabel 2). 

3. Het project Statushouders voor de klas te starten voor 6 

kandidaten voor €30.000. 

4. Uit het positieve saldo van 2024 €200.000 te reserveren voor het 

overgangsjaar 2025. 
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10:05 

 Conform: VSV-programma en actieplan AJW 2024-2025 

Toelichting: Het huidige Regionaal programma Voortijdig Schoolverlaten 

(VSV) loopt van 2020 tot 2024. In afwachting van nieuwe wetgeving, is 

deze periode verlengd tot medio 2025. Eveneens de maatregelen vanuit 

het Regionaal Actieplan Jeugdwerkloosheid (AJW) worden verlengd tot de 

invoering van de wet Van school naar duurzaam werk. Deze wetgeving 

beoogt beide thema’s aan elkaar te verbinden met als doel, één regionaal 

programma. De evaluatie bevat een weergave van zowel de VSV als AJW 

projecten en geeft aan hoe voor 2024-2025 wordt bijgestuurd. 

 

Notulen: 

PFHO besluit conform vaststelling: 

 

Gevraagde vaststelling: 

Kennisnemen van het VSV-programma en actieplan AJW 2024-2025 
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10:10 

 Conform: Statushouders aan het werk 

Toelichting: Het Rijk heeft een plan van aanpak gelanceerd om de 

arbeidsmarktpositie van statushouders te versterken. De minister heeft in 

de kamerbrief van 11 juli 2023 extra middelen beschikbaar gesteld aan 

de centrumgemeenten van de 35 arbeidsmarktregio’s. Iedere 

centrumgemeente krijgt € 68.000 om een zogenaamde “verbinder” aan te 

stellen. De verbinder krijgt tot taak om gemeenten en stakeholders op de 

regionale arbeidsmarkt met elkaar te verbinden. Gemeenten hebben 

vanuit de Wet inburgering de ambitie om al op het AZC te starten met de 

taalontwikkeling en voorbereiding op de arbeidsmarkt en zijn 

eindverantwoordelijk voor de resultaten. Het is daarom zeer gewenst dat 

de verbinder inhoudelijke kennis heeft van de Wet inburgering, en de 

lokale beleidslijnen van de regiogemeenten. Tijdens de 

implementatieperiode van de Wet inburgering 2021, is op initiatief van de 

gemeenten in de regio een informeel beleids- en uitvoeringsoverleg 

ontstaan. Deze is overlegstructuur is voor alle gemeenten naar volle 

tevredenheid verlopen en loopt nog steeds. De gemeente Hilversum stelt 

een projectleider inburgering beschikbaar als regionaal verbinder. 

https://www.rijksoverheid.nl/documenten/kamerstukken/2023/07/11/kamerbrief-uitwerking-plan-van-aanpak-statushouders-aan-het-werk


 

Pagina 5 

 

 

Notulen: 

PFHO besluit conform vaststelling: 

 

Gevraagde vaststelling: 

1. Kennis te nemen van de Kamerbrief Uitwerking plan van aanpak 

Statushouders aan het werk. 

2. De “verbinder” te positioneren bij de centrumgemeente. 

3. De centrumgemeente de regievoering te laten nemen. 
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10:10 

 Rondvraag en sluiting 
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 Rondleiding 

 

 

 


