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Toelichting bij de 2025 tarieven
Kamers met Aandacht

2023 is voor Kamers met Aandacht financieel een zwaar jaar geweest. De bijna Eur 95.000 verlies heeft
ons gedwongen om voor de tariefering van 2024 nauwkeurig te kijken naar onze kostprijs en te komen
met een dekkend tarief; daarnaast hebben wij sterk gestuurd op verlaging van de kosten om te zorgen
dat wij financieel weer een gezonde onderneming konden worden die ook op de lange termijn
kwetsbare jongeren aan kamers met aandacht kan helpen.

Graag lichten wij de achtergronden van onze tarieven voor 2025 toe zodat een goed beeld kan ontstaan
hoe wij tot de volgende twee maatregelen zijn gekomen:

v" Het gelijk houden van de jaarcontributie in 2025

v Een tariefsaanpassing van 6,9% voor het variabele deel: intakes en bemiddelingen

Ontwikkelingen

Sinds het vaststellen van de 2024 tarieven (in aug 2023) is weliswaar de kerninflatie terug gelopen maar
hebben zich de volgende — voor Kamers met Aandacht zeer impactvolle — ontwikkelingen voorgedaan:

CAO Gemeenten 2024 — 2025

Op 10 november 2023 is door VNG, de Werkgeversvereniging Samenwerkende Gemeentelijke
Organisaties en de vakbonden FNV, CNV en CMHF een CAO akkoord gesloten voor de gemeenten. In
deze afspraak is vastgelegd dat gemeente ambtenaren een stucturele loonsstijging tegemoet kunnen
zien:

Per 1 januari 2024 van 4,75%
En op 1 oktober 2024 van 1,25%
Totaal Ruim 6%

CAO Jeugdzorg 2024 — 2025

Op 20 november 2023 is door Werkgeversorganisatie Jeugdzorg Nederland en de vakbonden FNV, CNV
en FBZ een CAO akkoord gesloten voor de jeugdzorg. In deze afspraak is vastgelegd dat jeugdzorg
medewerkers een stucturele loonstijging tegemoet kunnen zien:

Per 1 januari 2024 van 8%

En op 1 juli 2024 van 1,25%

En op 1 maart 2025 van 3% (plus mogelijk extra inflatiecompensatie van 2,25%)
Totaal Minimaal 12,6%

CAO Sociaal Werk 2023 — 2025

Op 29 december 2023 is met terugwerkende kracht de CAO Sociaal Werk voor de periode 1 juli 2023
tm 31 juli 2025 vastgesteld. In deze afspraak is vastgelegd dat medewerkers een stucturele loonsstijging
tegemoet kunnen zien:

Per 1 juli 2023 van 7%
En op 1 januari 2024 van 4%
En op 1 juli 2024 van 4%
Totaal 15,7%
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Situatie Kamers met Aandacht

Hoewel onze zzp-ers natuurlijk niet zijn aangesloten bij een CAO, volgen wij in onze afspraken met hen
zoveel als mogelijk de ontwikkelingen in de CAO Sociaal Werk. Enerzijds geeft dit betrokkenen houvast
en anderzijds bevinden wij ons in een competitieve arbeidsmarkt waar iedereen talent wil aantrekken.

De begroting van Kamers met Aandacht bestaat voor ruim 90% uit arbeid.

Tot en met 2024 ontvingen wij vanuit het Kansfonds en het Oranjefonds jaarlijks een bijdrage van in
totaal ongeveer Eur 100.000. Per 2025 stoppen deze bijdragen. Met deze donaties en de bijbehorende
coaching en ontwikkeltrajecten, hebben wij ons ontwikkeld tot een levensvatbare organisatie met de
ruim 100 aangesloten gemeenten en 250 geplaatste jongeren, die we nu zijn. Met de reductie van onze
tarieven richting de gemeenten in de afgelopen jaren die deze bijdragen mogelijk hebben gemaakt,
hebben wij inmiddels voldoende omvang en door sterke efficiéntieslagen door te voeren, hoeven wij
niet meer afhankelijk te zijn van de bijdragen van deze fondsen.

Consequentie voor onze tarieven

Jaarlijkse contributie

Vanwege het toegenomen aantal deelnemende gemeenten en de efficiéntie verbeteringen die wij
hebben kunnen doorvoeren, kunnen wij voor 2025 de jaarcontributie gelijk houden als in 2024 (€
19.200 per Centrumgemeente of Regio met meer dan 200k inwoners).

Variabele bedragen

De grootste uitdaging ligt aan de kant van het beperken van de kostenstijging voor de intakes en de
bemiddelingen. Omdat de aantallen inmiddels groter zijn en we nauwkeuriger kunnen meten waaraan
wij onze tijd besteden, zien we dat we voor bepaalde activiteiten minder tijd nodig hebben dan
voorheen.

Daarnaast geven wij inmiddels aan gemeenten aan dat wanneer er bijvoorbeeld buitensporig veel
begeleiding van een jongere en een verhuurder nodig is, dat wij dan met de gemeente in gesprek gaan
over een specifieke vergoeding in een dergelijke situatie. Omdat wij daar tot op heden met gemeenten
vrijwel altijd op een constuctieve manier uitkomen, daalt voor ons het risico en kunnen we bepaalde
activiteiten scherper begroten.

Deze aspecten, een efficiéntere ondersteuning van coodrdinatoren en met in het vooruitzicht de
ontwikkeling dat jongeren en verhuurders in 2025 in een nieuwe applicatie zelf registratie activiteiten
kunnen uitvoeren, hebben gemaakt dat wij ons ondanks een CAO stijging van 15,7%, kunnen beperken
tot een tariefsaanpassing van de variabele bedragen van 6,9%.
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Een beslissing van de gemeente

Omdat Kamers met Aandacht alle aangesloten gemeenten als partner beschouwt, vinden wij het
belangrijk om gemeenten te betrekken bij de uitdagingen waar wij voor gesteld worden bij het
voorkomen van dakloosheid in de regio.

Daarom willen wij onze partners ook maximaal in de gelegenheid stellen een zorgvuldige afweging te
maken tussen prioriteiten op beleidsmatig gebied en de financiéle mogelijkheden die de raad
beschikbaar wenst te stellen. Daarom verspreiden wij onze tarieven voor komend jaar op dit moment
zodat de inzichten mee kunt worden genomen bij de besluitvorming van de Meerjaren Programma
Begroting.

Bij de inhoudelijke afweging benadrukken wij dat de oplossing die Kamers met Aandacht in de regio
biedt, een preventief karakter heeft. Wij voorkomen dakloosheid door voor jongeren een veilige sociale
omgeving te creéren van waaruit zij zich verder kunnen ontwikkelen en hun leven in vrijheid kunnen
vormgeven. Gezien de prettige samenwerking die wij met jullie gemeente hebben, vertrouwen wij erop
dat dit een gedeeld beeld is.

Bij de financiéle afweging spreekt onderstaande vergelijking voor zich.

Matches KmA 2025 Maatschappelijke Daklozen Re-
opvang (1jaar) integratie

Per persoon: € 8.885 Per persoon: € 37.000 Per persoon:€ 50.000

Aantal: 6
6 x € 8.885 6 x € 37.000 6 x € 50.000
€ 53.310
Investering Werving € 222.000 € 300.000

en Bemiddeling

* Cijfers uit de Doorbraakmethodevan het IPW (2020-2021).
Zie ook de maatschappelijke kostenbatenanalyse

Tarieven 2024 en 2025

Bedrag Aantal Totaal Bedrag Aantal Totaal

19.200 1 19.200 19.200 1 19.200
240 16 3.840 256 16 4.096
240 12 2.880 256 12 3.072

4.200 8 33.600 4.490 8 35.920
€59.520 €62.288

excl btw
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