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Aanwezig Joke Lanphen (Blaricum, voorzitter), Gerben van voorden (Hilversum), Mirjam

Havinga (Eemnes), Karin van Werven (Huizen), Flip de Groot (Laren), Barbara
Boudewijnse (Gooise Meren), Wilna Wind (Wijdemeren), Fleur van der Kleij
(Huizen), Marielle Stitzinger (Regio Gooi en Vechtstreek, vervangend secretaris
voor Joost Boermans)

Opening, agenda en mededelingen
Mirjam Havinga zou afwezig zijn, maar kan het eerste deel bijwonen, indien de agenda aangepast
wordt. Daardoor wordt het transformatieplan mentale gezondheidsnetwerk eerst behandeld.

Joek Boomsma informeert het PFHO, namens de GGD, dat de GGD een one pager opstelt voor de
gemeentelijke verkiezingsprogramma ‘s.

Resume 20 maart en 17 april
Het resume van 20 maart wordt in het PFHO van 10 juli vastgesteld. Door langdurige afwezigheid
van de secretaris is het resume nog niet beschikbaar. Het resume van 17 april wordt vastgesteld.

Terugkoppeling bestuurlijke overleggen

De meeste bestuurlijke overleggen zijn nog niet gepland. Wel is er terugkoppeling uit Gezond Gooi.
Er is een subsidie aanvraag ZonMw goedgekeurd. Deze aanvraag betreft een plan om tot een
structureel samenwerkingsverband te komen.

Transformatieplan mentaal gezondheidsnetwerk

Voorstel: het transformatieplan namens alle gemeenten in de Gooi en Vechtstreek te ondertekenen
en in te dienen.

Besluit: voorstel vastgesteld. Na positieve beoordeling door de zorgverzekeraar wordt een
raadsinformatiebrief opgesteld.

Bijzonderheden: complimenten voor het plan. Er wordt een passage toegevoegd om gemeenten
voldoende financiéle flexibiliteit en beleidsvrijheid te geven:

Gedurende de looptijd van het Transformatieplan Mentale Gezondheidsnetwerken worden
gemeenten en professionals in het sociaal domein bekostigd vanuit dit plan voor hun inzet. De
vereiste financién voor deze periode staan in hoofdstuk 5 en de bijlagen. De verdere reguliere
bekostiging van de uitvoerende activiteiten in het sociaal domein zijn onzeker en mede afhankelijk
van de realisatie van de businesscase. Dit is afhankelijk van landelijke afspraken tussen gemeenten
en rijk. Na afloop van de periode van het transformatieplan wordt door gemeenten bezien in
hoeverre de gewenste capaciteit kan worden geleverd vanuit de dan beschikbare gemeentelijke
middelen uit het gemeentefonds c.q. een mogelijk (voortgaande) specifieke uitkering.

Verder wachten we de goedkeuring door de zorgverzekeraar af. Afgesproken is dat het plan binnen
de huidige kaders is gesteld. De financiering zou op dit moment tot en met 2027 doorlopen. We
verwachten uit de AZWA (Aanvullend Zorg-en Welzijnsakkoord) structurele financiering. Met het
oog op de verkiezingen is het wenselijk om het transformatieplan in de verkiezingsprogramma's op
te nemen.

Jaaroverzicht SPUK IZA 2024

Het jaaroverzicht ligt informatief voor, met een vooruitblik op 2025 en 2026. De financiéle paragraaf
AZWA is voor 2026 nog niet gereed. De structurele middelen lijken flink minder te zijn dan voorheen
is gecommuniceerd en ook niet structureel, maar voor 3 jaar. Het PFHO spreekt haar zorgen uit over
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deze gang van zaken en wordt geinformeerd zodra hier meer duidelijkheid over komt. Naar
verwachting is dat nog deze maand.

Concept beleidsplan Bescherming & Opvang en Uitvoeringsprogramma

Het conceptbeleidsplan is in alle colleges vastgesteld. Het kan nu naar de gemeenteraden voor
zienswijze. Complimenten voor het hele team. Het PFHO vraagt of bij financién het jaar 2025
toegevoegd kan worden. Dit kan niet meer in het plan, maar wel in een apart memo worden
opgeleverd.

Besluit: het PFHO stelt de volgende voorstellen vast:
1. Instemmen met het Conceptbeleidsplan Bescherming & Opvang 2026 - 2033
2. Instemmen met het Conceptuitvoeringsprogramma Bescherming & Opvang 2026 - 2029
3. Instemmen met de Reactie op zienswijzen inzake de startnotitie
4. Instemmen met de Aanbiedingsbrief voor gemeenteraden

Presentatie financiéle sturing beleidsplan Bescherming & Opvang

De portefeuillehouders G&O worden geinformeerd over de financiéle structuur zodat zij in staat
worden gesteld financieel te kunnen bijsturen op het programma B&O, mocht dit in de toekomst
nodig zijn. Doel is budget uitgeven in lijn met de ambities en maatregelen van het beleidskader B&O.

Conform stukken
De conform stukken worden vastgesteld.

Rondvraag
Wethouder van Werven vraagt of Inkoop en Contractbeheer van de Regio kan aansluiten bij de
bovenregionale fieldlabs voor aanpak zorgfraude. Deze vraag wordt bevestigend beantwoord.



