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Toelichting

Vanuit de Gezond Gooi coalities Digitalisering en Waardig Ouder Worden wordt momenteel
gewerkt aan Transformatieplannen. Vanuit het landelijke Bestuurlijk Overleg (BO) IZA is vanwege
het uitputten van het totale transformatiebudget in juni een stop op nieuwe Snelle Toetsen
aangekondigd, die per 1 juli is ingegaan (zie:
https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/actueel/nieuws/Stop%200p%20Transformatiemiddele
n/): “Er is meer aangevraagd dan beschikbaar is: bijna 3 miljard euro aan transformatieplannen,
terwijl er 2,2 miljard euro beschikbaar is. Dat betekent dat de bodem van de pot in zicht komt. Het
vraagt om scherpe keuzes over waar en hoe we de resterende middelen inzetten.”

Het sluiten van het loket voor nieuwe Snelle Toetsen was de eerste stap. De verwachting is dat er
in september een vervolgbericht komt uit het BO-IZA over het indienen van Transformatieplannen.
Er is tot op heden nog niet precies bekend wat er precies per wanneer verandert, maar er is een
aannemelijke kans dat er in de loop van 2025 een stop komt op nieuwe Transformatieplannen.

Het gevolg hiervan is dat er binnen Gezond Gooi en de coalities Digitalisering en Waardig Ouder
Worden grote urgentie wordt gevoeld om op korte termijn (vé6r 1 oktober) een Transformatieplan
in te dienen. Omdat de plannen momenteel nog in de maak zijn, valt dit niet te combineren met de
reguliere besluitvorming zoals die bij het Transformatieplan Mentale Gezondheid en (in mindere
mate) het Transformatieplan Positieve Gezondheid is gehanteerd. De stukken zijn nog niet gereed
op moment van agendering, maar om tijdens de PFOHO-vergadering ruimte te maken om deze
stukken voor zover mogelijk inhoudelijk te bespreken, wordt voorgesteld middels deze oplegger
alvast ruimte op de agenda te reserveren.

Het is op het moment van aanleveren (21-8) nog niet bekend op welk moment een definitieve

versie aan het DO en PFHO kan worden gepresenteerd. Het streven is om dit zo tijdig mogelijk te
doen, maar we zijn hierbij afhankelijk van het tempo dat in beide coalities wordt gelopen.

Pagina 1 van 2


https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/actueel/nieuws/Stop%20op%20Transformatiemiddelen/
https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/actueel/nieuws/Stop%20op%20Transformatiemiddelen/

Het op deze wijze agenderen van beide transformatieplannen is afgestemd met ambtelijk
opdrachtgever IZA Karen Nieuwenhuis (DO) en met de bestuurlijk trekkers van beide coalities;
wethouders Barbara Boudewijnse (Waardig Ouder Worden) en Flip de Groot (Digitalisering).

Bijlage(n)

1 (Nazending) Transformatieplan Digitalisering inclusief bijlagen
2 (Nazending) Transformatieplan Waardig Ouder Worden inclusief bijlagen



