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PFHO Werk & Participatie 

Datum 11-07-2025 

Tijd 9:30 - 11:08 

Locatie Regiokantoor, Burgemeester de Bordesstraat 80, Bussum, Naardenkamer 

(begane grond) 

Voorzitter 

Kenmerk 
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Concept notulen, opgesteld 12-07-2025 

Notulen worden de eerste volgende vergadering vastgesteld dd. 19 september 2025. 

Portefeuillehoudersoverleg d.d .19 september 2025 is geannuleerd. 

Notulen vastgesteld tijdens portefeuillehoudersoverleg d.d. 31 oktober 2025. 
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 Notulen: 

Aanwezig: 

Eemnes: Mirjam Havinga (voorzitter) 

Hilversum: Bart Heller 

Gooise Meren: Barbara Boudewijnse 

Huizen: Karin van Werven 

Wijdemeren: Rosalie van Rijn 

Regio Gooi & Vechtstreek: Annelies van de Kolk, Joost Boermans 

(secretaris) 

Overige genodigden: Marcel Moes, Nienke Spoelstra, Suzanne Kortland, 

René Pauw. 

Afwezig: 

Laren: Flip de Groot 

Blaricum: Joke Lanphen 

Rogier Schouenberg 

Hetty Kulik 
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9:30 

 Opening en vaststelling agenda 

Besluit: 

• De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 
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9:35 

 Mededelingen 
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9:40 

 Notulen 

Besluit: 

1. Het resume PFHO W&P 23 mei 2025 ongewijzigd vast te stellen. 

Toelichting: 

1. De RIB Werk en Participatie is later gepubliceerd. 

2. Er is gesproken over een moment met de gemeenteraden. Het 

Pfho heeft de wens om dit in Q4 te organiseren. Hilversum 

coördineert dit aangezien het PFHO W&P sinds 2025 onder de 

coördinatie van Hilversum valt. 
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9:43 

 Werkcentrum Gooi en Vechtstreek 

Notulen: 

Marcel Moes (programma-manager) en Nienke Spoelstra (Coördinator 

Regionaal Mobiliteitsteam Gooi & Vechtstreek) informeren het PFHO over 

de stand van zaken, inclusief voortgang op het convenant en het 

Werkcentrum. De presentatie is toegevoegd bij de stukken. 

Er is door Nienke Spoelstra o.a. gesproken over de back en frontoffice 

van het werkcentrum en over de ambities: 

• Doorverwijzing + 

• Warme overdracht 2e lijn of partner 

• Ruimte voor experimenten en groeimodel 

• Doorzetten samenwerking RMT 

Marcel Moens heeft het pfho bijgepraat bij over de ontwikkelingen 

rondom het werkcentrum: 

• Stand van zaken convenant: De bonden hebben nog opmerkingen 

en kunnen nog niet instemmen met het convenant. 

• Financiën 

• ICT & privacy 

• Communicatie 

• Operationeel manager 

• Huisvesting. 

• Doordat de bonden nog niet hebben ingestemd is het Regionaal 

beraad nog niet in werking. 
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10:13 

 SROI 

Notulen: 

https://portal.ibabs.eu/Document/AgendaMinutesItem/d5404117-a3f2-4f5e-8b0b-fd73d5bcfdd5/5869b139-64dd-4965-8ceb-64ab8d5e0d9a/0765420b-3414-4e10-9c9a-13d9fa5e7e75
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• Suzanne Kortland (Coördinator social return voor de Gemeente 

Hilversum, Wijdemeren, Huizen, Gooise Meren, BEL) geeft een 

toelichting op de presentatie die toegevoegd is bij de stukken. Het 

PFHO spreekt waardering uit en wordt graag vaker geïnformeerd 

over de voortgang en stand van zaken. Ook geeft het PFHO aan 

dat het wenselijk is om de gemeenteraden na de zomer te 

informeren. Afgesproken wordt om geen gemeenschappelijke RIB 

te versturen omdat raden al op verschillende momenten 

geïnformeerd zijn. Wel wordt er een stuk geleverd dat de 

wethouders zelf kunnen verspreiden. 
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10:43 

 Update WEB 

Notulen: 

Annelies vd Kolk (Manager Onderwijs en Werk) geeft mondeling 

toelichting op de memo. 

• In het overleg van 11 juli 2025 is de voortgang van de uitvoering 

van de Wet educatie en beroepsonderwijs (WEB) besproken. In 

eerdere jaren werd het beschikbare WEB-budget onvoldoende 

benut, maar vanaf 2024 is sprake van een duidelijke stijging in 

deelname, mede door instroom van Oekraïense en Oost-Europese 

inwoners. In 2025 is het budgetplafond van €950.000 al 

halverwege het jaar bereikt, wat duidt op overvraging. Er is extra 

financiering vrijgemaakt voor ongeveer 70 extra taaltrajecten in 

de tweede helft van 2025. 

• Vooruitkijkend naar 2026 wordt gewerkt aan procesverbetering, 

zoals strakkere regie op aanmeldingen, een helder 

toelatingsbeleid en uitbreiding van het aanbod. De huidige 

contracten met aanbieders lopen tot uiterlijk 1 januari 2027; 

daarna is een nieuwe aanbesteding vereist. 

• Bestuurlijk wordt aangegeven dat er een voorstel verwacht wordt 

indien er extra budget nodig is om Oekraïners te ondersteunen bij 

taal en ondersteuning. 

• Deze vraag wordt teruggelegd bij het regie-team waarna er 

eventueel een voorstel volgt. 

• Oproep is om ook breder te kijken dan alleen Web maar ook naar 

laag geletterdheid. 

• Hierbij wordt gewezen en aandacht gevraagd voor het bestuurlijke 

proces m.b.t. colleges en tijd. 
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• De voorzitter zal apart met de afwezige portefeuillehouders 

afstemmen. 
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10:58 

 Rondvraag en sluiting 

Notulen: 

1. Bart Heller geeft aan dat hij bij het wijkcentrum de Geus de 

diploma uitreikingen heeft gedaan. Het was erg leuk en 

inspirerend. Dit geeft aan waarvoor we het allemaal doen. 

 

 


